
ORDINARIO ASCENSO x VACACIONES RENUNCIA DESCUENTOS

POR CONTRATO AUMENTO SUELDO LICENCIA DESTITUCION
AMONESTACION 

ESCRITA

INTERINO TRASLADO ENTRENAMIENTO TERMINO CONTRATO

SUSPENCIÓN 

TRANSITORIA

P. PRUEBA RECLASIFICACION ENFERMEDAD ABANDONO CARGO OTRO

OTRO REINGRESO ESPECIAL OTRO

OTRO OTRO

NOMBRES: HERNAN ANTONIO APELLIDOS: DURAN RAMIREZ

CEDULA: SERIE No. EMPLEADO:  827

CARGO: ASISTENTE II UNIDAD EN QUE LABORA: DIRECCION ADMINISTRATIVA

FECHA TOMA DE POSESIÓN: 01/07/2006 SUPERVISIOR INMEDIATO: LIC. ERNESTO EZEQUIEL UREÑA

CARGO: ASISTENTE II

DEPENDENCIA: DIRECCION ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO: DIRECCION ADMINISTRATIVA DEPARTAMENTO: SECCION DE COMPRAS

SUELDO MENSUAL: RD$12,000.00 SUELDO MENSUAL:   RD$16,000.00

NOMBRE DEL SUPERVISOR: LIC ERNESTO EZEQUIEL UREÑA NOMBRE DEL SUPERVISOR: LIC ERNESTO EZEQUIEL UREÑA

CARGO DEL SUPERVISOR: DIRECTOR ADMINISTRATIVO CARGO DEL SUPERVISOR: DIRECTOR ADMINISTRATIVO

FECHA EN QUE SE PONDRA EN EJECUCION ESTA ACCION DE PERSONAL:   01 DE FEBRERO DE 2007

ASCENSO A EMPLEADO, CON PERIODO PROBATORIO DE 3 MESES

Supervisor (a) del empleado Recursos Humanos Dirección Técnica

Dirección Administrativa Dirección Ejecutiva Presidencia del CND

JUSTIFICACION  POR EL SUPERVISOR PARA ESTA SOLICITUD

DATOS GENERALES DEL EMPLEADO 

DESCRIPCION DE LA ACCION
DE: A:

CARGO: ENCARGADO

DEPENDENCIA: DIRECCION ADMINISTRATIVA

SALIDA DISCIPLINA

CONSEJO NACIONAL DE DROGAS
Departamento de Personal

SOLICITUD DE ACCION DE PERSONAL

ACCIÓN No.  0027/07FECHA: 02 de Febrero 2007

NOMBRAMIENTO CAMBIOS PERMISOS


