
El COMPROMISO es la capacidad del individuo para tomasr conciencia

de la importancia que tiene que cumplir con el desarrollo de su trabajo

dentro del plazo que se ha estipulado. Dicho trabajo debe de ser asumido

con profesionalidad, responsabilidad y lealtad, poniendo el mayor esfuerzo

para lograr un producto con un alto standar de calidad que satisfaga y

supere las espectativas de los clientes.

Una persona comprometida con su institución:

   * Siente como propios los objetivos de la institución.

  * Apoya e instrumenta decisiones comprometidas con el logro de

      objetivos comunes.

  *Previene y supera obstáculos que interfieran con el logro de los

     objetivos.

La Comisión de Etica Pública del Consejo Nacional de Drogas,

motiva a todo su personal a laborar apegados al COMPROMISO

de la Misión de la Institución.


